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关于开展中职班主任能力提升的培训通知 
 

为全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，贯彻习

近平总书记对职业教育工作的重要指示，落实全国职业教育大会

部署，积极推进职业教育领域“三全育人”，以全国中等职业学

校班主任业务能力大赛为抓手，以赛促训，推动中等职业学校班

主任队伍专业化建设，人邮教师发展中心举办此次中职班主任能

力提升课程。 

本课程旨在全面提高班主任在教育教学、组织管理、人际沟

通和职业指导等方面能力，发挥班主任在学校实施教书育人、管

理育人、服务育人和多方（学校、家庭、用人单位等）沟通方面

中的重要作用，提高中职学校学生管理和德育工作水平，促进学

生德智体美劳全面发展。 

一、培训内容 

【备战国赛指导篇】 

课程 1.比赛规程、能力要求及材料准备 

课程 2.比赛网络初评材料准备和决赛面试辅导 

【获奖案例观摩篇】 

课程 3.以赛促成长，构建建班育人共同体 

课程 4.做新时代硬核中职班主任——全国职业院校技能大赛

中职班主任能力大赛参赛视角 

【核心能力提升篇】 

课程 5.理念的呈现，行动的指南：班级建设方案的科学制订 

课程 6.通过集体，教育个体：主题班会的设计与实施 

 



二、主讲专家 

谭纯，2021年国赛 1/5国一获奖教师辅导者 

全国职业院校学生工作者联席会副理事长，历任班主任、学

生处主任、主管学生处、团委、招生就业处、教学科研处的副院

长；主持完成教育部教师发展中心重点规划专题《中职生自信心

重构》等课题研究、主编职业院校《心理健康教育》教材、在国

家和省部级核心期刊发表论文多篇。任广东省技工院校省级督导、

郑州市人民政府教育督导、广东省技工院校师资培训基地专家和

心理健康教育组长、教学组副组长、班主任专业委员会主任。被

评为广东省优秀班主任、“百千万人才工程”教育名师、获教育

部、人社部联合授予“全国职业教育德育先进个人” 。近年来，

指导全国各地 30多名选手进入省市决赛和国赛，应中国职业技

术教育学会、同济大学职业技术学院师培中心等机构邀请在全国

各地德育专题讲座逾 300 多场。 

梅亚萍，中职班主任能力比赛评审专家 

无锡城市职业技术学院副院长，研究员，职业生涯规划师。

发表北大核心期刊等论文 40 余篇，出版专著 4部，参编教材 28

本。主持市级以上课题研究 30余项，全国职业院校优秀学生工

作者、江苏省职业教育领军人才、江苏省梅亚萍德育名师工作室

主持人。 

冯薇，获 2021年班主任能力比赛一等奖 

中山市沙溪理工学校，中共党员，美术设计讲师，中山市沙

溪理工学校彩虹桥班主任工作室主持人。“广东省十佳最美中职

班主任”、“广东省百佳团支书”、“中山市优秀班主任”、

“中山市优秀教师”。所带班级获“中山市特色班集体”。参加

2021年全国职业院校技能大赛中等职业学校班主任能力比赛，

一等奖；广东省第六届中小学班主任专业能力大赛，总分一等奖、

教育成长故事叙述一等奖、情景答辩一等奖；2021 年广东省中

职学校班主任业务能力大赛，一等奖；全国中职学校工艺美术专

业“创新杯”教师信息化教学设计和说课比赛，一等奖；2019



年广东省职业院校技能大赛教师教学能力比赛，一等奖；第四届

中山市班主任专业能力大赛，一等奖；中山市职业院校技能大赛

教师教学能力比赛，一等奖；中山市首届青年教师教学能力大赛，

一等奖。 

2020年主持广东省中小学德育课题《微视频的运用在三全

六径德育模式中的实效性研究》。 

曾彪，获 2021年班主任能力比赛一等奖 

中共党员，硕士研究生学历、管理学硕士学位，为高级讲师、

高级经济师、高级技师、高级双师型教师、重庆市级骨干教师，

系全国中职茶艺与茶营销国家专业教学标准研制组副组长、研制

团队专家，全国高职茶艺与茶文化国家专业教学标准研制团队专

家，全国中职合作发展联席会理事，重庆市职业教育思政课程和

课程思政教学指导委员会委员，重庆市 1+X证书学习成果认证委

员会专家，现任重庆市经贸中等专业学校党委委员、副校长。 

近几年个人参加职业院校教师教学能力大赛获省级一等奖 1

项、三等奖 2项、全国三等奖 1项，参加 2021年职业院校中职

班主任能力大赛获省级一等奖 1项、全国一等奖 1 项。曾获国家

级教学成果奖二等奖、全国第六届黄炎培职业教育奖杰出教师奖。 

三、培训对象 

 学校主管德育、思想政治工作的校长、书记，思政部主

任、德育主任、学生处（科）及班主任 

 备战中职班主任能力比赛省赛或国赛的老师，其他想要

了解比赛最新要求的教师 

四、培训方式 

本课程全程采用在线互动直播的方式进行，通过直播课的形

式进行线上理论学习。支持学习群内答疑交流，每次直播课的课

前或者答疑环节可与讲师在线交流互动。 

 



五、培训时间及费用 

2022 年 2 月起开始报名，2022 年 5月 10 日课程开始。 

培训费用：980元/人。 

开票类目：在线课程资源使用费 

付款方式 1：对公转账 

账户信息：人民邮电出版社有限公司 

纳税人识别号：91110000100015509X 

地址、电话：北京市东城区夕照寺街 14号 010-81055585 

开户行及账号：中国工商银行股份有限公司北京体育馆路支

行 0200211709201024009 

付款方式 2：微信扫码支付 
支付成功后保留截图，联系课程助教老师（详见第六项中的

联系方式）获取进群方式。 

六、报名方法 

1.填写《报名回执表》（见附件 2）并发送到助教老师邮

箱：wangrunyao@ptpress.com.cn。 

mailto:wangrunyao@ptpress.com.cn




 

附件 1：中职班主任能力提升训练营课程安排 

备战国赛指导篇 

课程及内容介绍 直播 专家 

一、比赛规程和能力要求 

(一) 比赛规程解读     (二) 能力提升要求 

1. 00后中职生心理和品行特点 

2. 中职班主任的教育理念和工作智慧 

3. 政策和教育理论储备 

2 次 谭纯 

二、比赛网络初评材料准备 

(一) 中职班级建设方案设计和撰写 

1. 班级建设文化灵魂确立（班名、依专业特点的

建设目标确定） 

2. 班情分析内容和方法 

3. 学情分析的内容和方法 

4. 班级建设目标的分级实施重点教育活动确定 

5. 班级建设目标实施过程中的整改调适 

6. 班级建设方案的框架设计和撰写 

（二）主题班会的设计撰写和实施 

1.主题班会的评价要求 

2.主题班会课的教育背景和学情分析 

3.班会主题思想确定和提炼命名 

4.主题班会教育目标的确立 

5.主题班会准备和实施 

6. 主题班会的教育延伸和反思 

(三) 典型工作案例的撰写 

1.主题确定及命名      2.内容与教育理念升华 

三、比赛决赛面试辅导 

(一) 班级活动的设计与实施 

1. 班级活动组织依据   2. 班级活动的主题确定 

3. 班级活动的常见形式与创新 

4. 班级活动设计方案撰写 



 (二) 模拟情景处置和答辨 

1. 情景答辩环节的基本要求 

2. 情景处置常见的案例归类及相应教育理论 

3. 情景处置和答辨要点和技巧把握 

(三) 班级建设方案汇报 

1. 文案写作            2. PPT制作 
 

获奖案例观摩篇 

课程及内容介绍 直播 专家 

四、以赛促成长，构建建班育人共同体 

1. 以赛促成长，结合自身参赛历程，谈班主任专

业化成长道路心得、经验 

2. 夯实班主任基本功，细谈班级文化建设，构建

建班育人共同体。 

3. 给 2022年参赛选手建议 

1 次 冯薇 

五、做新时代硬核中职班主任——全国职业院校技

能大赛中职班主任能力大赛参赛视角 

1.比赛由来简介         

2.国赛情况简介 

3.参赛心路历程 

 初赛阶段班级建设方案准备建议 

 初赛阶段主题班会方案准备建议 

 初赛阶段典型工作案例准备建议 

 初赛阶段主题班会视频拍摄建议 

 初赛阶段人才培养方案提交建议 

 省级决赛的环节和前期准备 

 国赛初赛的环节和前期准备 

 国赛决赛的环节和前期准备 

5.细说典型案例 

1. 典型案例的分类  2. 典型工作案例的撰写建议 

6.比赛参赛建议 

1 次 曾彪 
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